
 
	
	
	

 
INFORME COMITÉ DEL PLAN MÉDICO ÚNICO 

SERVIDORES PÚBLICOS UNIDOS DE PUERTO RICO 
CONCILIO-95/AFSCME 

PROCESOS DE CAMPAÑA DE PLAN MÉDICO 
 
Reciban un cordial saludo del Comité Plan Medico Único y de su unión SPUPR, 
Concilio95/AFSCME. Esperamos que usted al igual que su familia se encuentren bien de salud. 
 
Nuestro comité negociador de plan médico está constituido por un portavoz de cada local, en 
representación de los afiliados de la gran familia de SPUPR, según dispuesto por la Ley Núm. 
158-2006. Como resultado de varios meses de negociaciones y reuniones les informamos los 
resultados de nuestras gestiones. 
 
Como es de su conocimiento el contrato actual es a través de la aseguradora First Medical Health 
Plan, el cual culmina el 31 de agosto de 2023. Es importante notificarles que la utilización MLR 
actualmente es de un 124%, esto debido a las condiciones de mayor prevalencia, los casos de alto 
impacto, los altos gastos relacionados a farmacia, entre otros factores, lo que ha representado un 
aumento significativo en la utilización del plan médico. Se solicitó a First Medical Health Plan, 
una propuesta de renovación sin aumento en prima y lamentablemente la misma no fue otorgada 
debido al alto por ciento de utilización del plan.  
 
También como parte de nuestras ejecutorias y según establece la Ley Núm. 158-2006 se solicitó 
de manera formal a las diferentes compañías Aseguradoras de Salud de Puerto Rico, emitir una 
propuesta de Plan Médico para ser evaluada por el comité a favor de los afiliados de SPUPR. 
Como resultado de esta invitación y proceso de mercado, les informamos que lamentablemente 
declinaron mediante comunicado formal las siguientes aseguradoras: Triple S y MCS y la 
aseguradora Humana ya no se encuentra en el mercado comercial. Cotizaron las siguientes 
aseguradoras: MAPFRE, Plan de Salud Menonita y FMHP.  
 
El comité trabajó arduamente en el proceso de negociación y de análisis de las propuestas emitidas 
por estas tres (3) aseguradoras. Como resultado de estas negociaciones el comité evaluó un 
sinnúmero de ejercicios y propuestas para finalmente y mediante votación de los miembros del 
comité elegir las propuestas con el menor aumento posible, por lo cual el comité seleccionó las 
dos (2) aseguradoras: FMHP y Plan de Salud Menonita.  
 
Le exhortamos que antes de votar analice los cambios en tarifas y beneficios que proponen ambas 
aseguradoras. Es importante resaltar que estas cubiertas son más económicas y con mayores 
beneficios que las disponibles en los planes médicos bajo la Ley Núm. 95. 
 
Proceso de Votación Electrónica:  
 
Usted estará recibiendo dos (2) documentos:  

1. Convocatoria para Asamblea Extraordinaria para votaciones del Plan Médico Único  
2. Instrucciones para votación electrónica 

 
Usted tendrá la oportunidad de seleccionar una (1) opción entre las dos (2) aseguradoras: First 
Medical Health Plan o Plan de Salud Menonita. La aseguradora que reciba más votos será quien 
nos proveerá el Plan Médico en el nuevo contrato que inicia el 1ro de septiembre de 2023. 
 



Para tener acceso a las ofertas de: FMHP y Plan de Salud Menonita favor de referirse a la página 
web de SPUPR: https://spupr.com y en nuestra página oficial de Facebook: SPUPR, Concilio-
95/AFSCME. 
 
Este documento es debidamente certificado por los miembros del Comité Negociador:  
 

     
Jessica Martínez Santos, Presidenta  Eduardo Martínez, Presidente 
SPUPR, C-95/AFSCME    Departamento de Asuntos al Consumidor (DACO) 
      Local 3986 

    
Solimar Hernández, Portavoz    Dr. Carlos Vélez Miranda, Presidente  
Departamento de la Familia Unidad B  Negociado de Ciencias Forenses  
Local 3234     Local 2099 

   
Elizabeth Santiago, Portavoz   Jonathan Blas, Portavoz 
Departamento de la Familia Unidad A  Alianza Correccional Unida (ACU) 
Local 3227     Local 3500 
 

      
Mara Collazo, Portavoz    Sandra Pacheco, Presidenta 
Negociado Instituciones Juveniles  Departamento de Transportación y Obras Públicas 
Local 3559  (Miembros que pertenecen a la Comisión de Servicio 

 Público) Local 3889 

        
Ingrid Pérez, Portavoz    Emmanuel Pagán, Presidente 
Administración de Rehabilitación Vocacional Departamento de Recursos Naturales y Ambientales,  
Local 3251     Unidad A, Local 2082 
 

   
Marcos Pagán, Presidente    Zoraida López, Portavoz 
Departamento de Recursos Naturales   Programa Servicios con Antelación al Juicio 
y Ambientales, Unidad B    Local 3573 
Local 3647 

 
Iram Ramírez, Portavoz 
Junta de Libertad Bajo Palabra 
Local 3584 


